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Уважаемые родители, ученики,  друзья и партнеры школы!

Мы представляем Вашему вниманию публичный доклад школы за 2012 - 2013 учебный год. 
Вступая в диалог, мы рассчитываем привлечь внимание общественности к проблемам и успехам образовательного учреждения. Современной школе важно, чтобы учащиеся и педагоги чувствовали поддержку; знали, что в любой момент придут на помощь, а главное, уважают и принимают ребенка таким, каков он есть, а если возникают проблемы, их решают все вместе.

В качестве важных принципов деятельности образовательного учреждения мы выделяем следующие:

-
эффективность организации образовательного процесса, которая понимается нами как мера качества совместной деятельности учащихся, педагогов, руководителей, родителей (их законных представителей), обеспечивающая развитие образовательного учреждения, взаимодействие с другими структурами в обществе;

- качество развития самого образовательного учреждения, которое предполагает регулярное обновление системы образования в образовательном учреждении с ориентацией на динамично меняющиеся общественные потребности; совершенствование воспитательно-образовательного процесса на основе передового педагогического опыта;

-
свобода творческого развития личности школьников в образовательном
учреждении - создание условий для нравственного и интеллектуального
развития каждого учащегося образовательного учреждения.

Как и любое другое образовательное учреждение,  мы заинтересованы в непрерывном повышении результативности образовательного процесса.

         Обеспечивая  информационную открытость нашего образовательного  учреждения посредством публичного доклада, мы надеемся на увеличение числа  социальных партнеров, повышения   эффективности их  взаимодействия с образовательным учреждением.

9. Общая характеристика ОУ

1.1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Амгинская средняя общеобразовательная школа №1 имени В.Г. Короленко» муниципального района "Амгинский улус (район)" создано распоряжением главы Муниципального образования «Амгинский улус (район)» № 494/а от 21 октября 2003 года в целях реализации права граждан на образование, гарантии общедоступности и бесплатности начального общего, общего среднего, среднего (полного) общего образования. 
1.2. Учредитель: Муниципальный район «Амгинский улус (район)» 

1.3. Год основания: (из истории развития школы)

1868г. - при Амгинской Преображенской церкви открылась первая школа; 

1939г. – школа преобразована в 10-классную школу; 

1953г. – Указом Совета Министров Якутской АССР от 15.11.1946г. Амгинской средней школе присвоено имя писателя-демократа В.Г.Короленко

1.4. Юридический адрес:  678600, Амгинский улус, с. Амга, ул. Ш.-Полянского, 32; телефоны: директор/ факс (841142)-4-14-90, бухгалтерия 4-15-55, завучи 4-16-72, охрана/ учительская 4-14-99 
1.5. Должность руководителя, Ф.И.О. руководителя: директор Шишигин Юрий Егорович
1.6. Лицензия:  серия СЯ № 002448 рег. № 1333 от 25 мая 2012 г.; свидетельство об аккредитации: серия 14 № 001631 рег. № 849 от 23 мая 2012 г. 

1.7.Миссия школы

         Школа была учреждена и создана по инициативе семи наслегов Ботурусского улуса и русского крестьянского общества, на принципах гуманизма и просветительства, которые были заложены основоположниками амгинского образования: учителями школы при Амгинской Преображенской церкви и В.Г. Короленко, основателем частной школы.
Данная историческая миссия продолжается  через обеспечение доступности общего среднего образования для всех слоев населения, независимо от материального состояния, социального статуса и состояния здоровья.

         Миссия школы на сегодня заключается в создании школьной инфраструктуры, способствующей  социализации и будущему профессиональному самоопределению обучающихся с разным уровнем возможностей, познавательных интересов и склонностей.

1.8.  Традиции и праздники школы

· День школы

· Короленковские чтения

· Краеведческая конференция 
· Дни открытых дверей

· Папа, мама, я – спортивная семья

· Бал школьников (хорошистов и отличников)

· Коммунарские сборы старшеклассников

· Встречи выпускников школы

· День самоуправления 

· Игры предков

· Конкурс запевал осуохай

· Папа, мама, я – читающая семья

· День детской организации

· Ысыах начальных классов

· «Путешествие в мир профессий» для старшеклассников с участием представителей и специалистов предприятий и организаций наслега

· Зимние соревнования старшеклассников «Последний герой» («Снежный барс», «Последний герой», «Забытые в парке»)

2. Характеристика состава обучающихся ОУ

2.1. Роль и место школы в инфраструктуре образования в селе и улусе

В наслеге имеются три общеобразовательных учреждения: 

· Амгинская средняя общеобразовательная школа №1 имени В.Г.Короленко

· Амгинская средняя общеобразовательная школа №2 имени В.В.Расторгуева

· Амгинская гимназия имени академика Л В Киренского

Соотношение численности детей школьного возраста наслега и школы

	Учебный год
	Всего детей
	АСОШ №1
	гимназия
	АСОШ №2

	
	
	Кол-во
	Доля в %
	Кол-во
	Доля в %
	Кол-во
	Доля в %

	2006-2007
	1504
	922
	62%
	344
	22,9
	169
	11,2

	2007-2008
	1399
	829
	60%
	350
	25,0
	188
	13,4

	2008-2009
	1382
	810
	58,6
	367
	26,6
	205
	14,8

	2009-2010
	1353
	762
	56,3
	399
	29,4
	192
	14,2

	2010-2011
	1316
	699
	53%
	380
	28,9%
	237
	18%

	2011-2012
	1313
	649
	49,4
	389
	29,6
	275
	20,9

	2012-2013
	1303 
	607 
	47% 
	380 
	30% 
	314 
	24% 


Как видно из таблицы, 47% детей наслега обучаются в Амгинской СОШ №1, отмечается тенденция спада количества обучающихся в целом по наслегу и улусу. Очевиден также тот факт, что в связи с вводом здания Амгинской СОШ №2, идет отток некоторой части обучающихся во вторую школу. Снижение количества обучающихся, на наш взгляд, также зависит оттого, что  вступили силу Федеральный закона № 310 от 08.11. 2011 г. «О внесении изменений в статьи 16 и 31 Закона РФ «Об образовании» в части обеспечения территориальной доступности муниципальных образовательных учреждений», Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 15 февраля 2012 г. N 107 "Об утверждении Порядка приема граждан в общеобразовательные учреждения", Письмо Министерства образования и науки РФ от 28 июня 2012 г. N ИР-535/03 "О правилах приема в ОУ", Распоряжение главы МР «Амгинский улус (район)» от 12 июля 2012 года № 301 «О внесении изменений и дополнений в распоряжение № 152 от 11 апреля 2012 года», Приказ МКУ «Амгинское  РУО» от 26.02. 2013 г. № 2 §1 «О соблюдении законодательства при приеме детей в 1 классы ОУ Амгинского улуса на 2013-2014 учебный год - вся эта нормативно-правовая документация ограничивает прием в школу по территориальной принадлежности.
2.2. Количественная характеристика обучающихся
	Год 
	Всего 
	Начальная 
	Основная 
	Старшая

	2008-2009 
	810
	259
	370
	181

	2009-2010
	762
	255
	328
	179

	2010-2011
	699
	238
	319
	142

	2011-2012
	649
	223
	312
	114

	2012-2013
	         607
	197
	277
	133


2.3. Гендерная характеристика обучающихся

	
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Количество девочек
	338
	44,3%
	306
	44%
	286
	43%
	265
	44%

	Количество мальчиков
	424
	55,6%
	394
	56%
	363
	57%
	342
	56%


	
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Ступени
	девочки
	мальчики
	девочки
	мальчики
	девочки
	мальчики

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1-4 классы
	105
	44,1
	133
	55,9
	102
	45.9
	121
	54.1
	95
	48
	102
	52

	5-9 классы
	133
	41,5
	187
	58,5
	133
	42.7
	179
	57.3
	110
	40
	167
	60

	10-11 классы
	67
	47,1
	75
	52,8
	51
	44.9
	63
	55.1
	60
	45
	73
	55


В последние годы сохраняется увеличения численности мальчиков. Поэтому большое внимание уделяется воспитанию мальчиков, будущих "хозяев земли", настоящих патриотов своей школы, наслега, улуса, республики, страны и мира.

 2.4. Количество классов по ступеням образования на 2012-2013 уч.г.

	Классы
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Количество классов
	2
	2
	3
	3
	2
	3
	3
	3
	3
	3
	4

	Количество

обучающихся
	33
	48
	52
	64
	47
	58
	57
	60
	55
	69
	64


         Школа  работает   в  две смены:  в  6-дневном  режиме  для  учащихся  2-11 классов.  

На 1 сентября 2012 года было скомплектовано   31 класс, средняя наполняемость классов  составляет 19,5 учащихся, максимальная наполняемость классов  - 25 учащихся. 

. 
2.5. Режим работы
Школа  работает   в  две смены:  в  6-дневном  режиме  для  учащихся  2-11 классов. Дя 1-х классов по требованию СанПиН 5-дневная рабочая неделя. Во-второй смене осталась параллель 3-х классов (52 учащихся).  

Продолжительность уроков 45 минут.  После 2 и 3 уроков – длинная перемена продолжительностью 20 минут.

2.6. Состояние здоровья обучающихся

Итоги ежегодного медицинского осмотра  показывают, что  состояние здоровья обучающихся в основном удовлетворительное. Среди школьников распространены болезни органов дыхания, опорно-двигательного аппарата, болезни нервной системы. 

Данные отслеживания за состоянием  здоровья обучающихся

(по состоянию на 01.11.2012г.)

	
	2008
	2009
	2010
	2011
	2012

	Всего обучающихся
	810
	762
	685
	649
	586

	Количество практически здоровых детей
	665
	672
	570
	533
	504

	% практически здоровых детей
	82,1%
	89%
	83%
	82%
	86%

	Количество детей, состоящих на «Д» учете
	145
	79
	103
	114
	82

	% детей, состоящих на «Д» учете
	17,9%
	11%
	15%
	17%
	14%


Доля обучающихся, занимающихся на уроках физкультурыпо группам здоровья

	Уч.годы
	Всего обуч-ся в школе
	Основная группа
	ЛФК
	Освобождены

	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	2008-2009
	798
	722
	90%
	77
	9,6
	11
	1,3

	2009-2010
	749
	688
	92%
	68
	9
	1
	0,1

	2010-2011
	700
	650
	93%
	30
	4,2
	5
	0,7

	2011-2012
	649
	630
	97%
	16
	2,4
	1
	0,1

	2012-2013
	586
	553
	94%
	21
	3,5%
	2
	0,3%


Итоги ежегодного медицинского осмотра  показывают, что  состояние здоровья обучающихся в основном удовлетворительное. Но в  2011 году увеличилось количество обучающихся, состоящих на диспансерном учете. Среди школьников распространены болезни органов дыхания, опорно-двигательного аппарата, болезни нервной системы. В течение 2011-2012 г велась плановая работа по укреплению и сохранению состояния здоровья обучающихся. В 2012 г наблюдается незначительные, но все же, положительные изменения в мониторинге состояния здоровья обучающихся.
На наш взгляд, основными причинами заболеваемости среди обучающихся являются малообеспеченность семей, неправильное питание, гиподинамия, не бережное отношение к собственному здоровью,  отсутствие навыков здорового образа жизни.

2.7. Мониторинг профилактики правонарушений

1. Количество несовершеннолетних, состоящих на проф.учете.

	Уч.годы
	Всего обучающихся
	Общее кол-во состоявших на разных видах проф.учета
	Общее кол-во состоявших на учете ПДН, КДН
	В том числе

	
	
	
	
	КДН
	ПДН
	ВШУ

	2008-2009
	798
	65
	26
	24
	25
	39

	2009-2010
	749
	85
	29
	19
	24
	56

	2010-2011
	700
	40
	25
	24
	21
	15

	2011-2012
	649
	23
	13
	12
	8
	10

	2012-2013
	586
	12
	8
	2
	6
	4


2. Удельный процент правонарушений среди учащихся.

	годы
	Общее количество

учащихся
	Кол-во обучающихся, состоявших на учете ПДН, КДН и ЗП
	Удельный процент

от общего

количества учащихся

	2008-2009
	798
	26
	3,2%

	2009-2010
	749
	29
	3,8%

	2010-2011
	700
	25
	3,5%

	2011-2012
	649
	13
	2,0%

	2012-2013
	586
	8
	1,3%


Наблюдается снижение количества обучающихся, совершающих правонарушения. В сравнении с предыдущими годами за текущий учебный год  снизилось количество несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете ПДН, КДН и ЗП на 0,7-1,9 %. В этом учебном году по вопросам правонарушений и дисциплины проводилось 10 административных советов. Также классными руководителями, заместителем директора по ВР Александровой Н П, социально-оздоровоительной службой ведутся профилактические работы, беседы, индивидуальные работы с детьми с ТЖС, склонными к совершению правонарушениям, состоящими на внутришкольном учете плановая и систематичная работа

Условия осуществления образовательного процесса
3.1. Материально – техническая база
1. Год введения здания в эксплуатацию – 1985 г., построено по типовому проекту на 785 мест. Имеет центральное отопление, люминесцентное освещение, водоснабжение, канализация.
В 2012 г в главном учебном корпусе школы проведен капитальный ремонт: окна заменены на стеклопакеты, полы коридоров застелены керамическими плитами, двери.

Установлена охранная сигнализация на 320 000 рублей. 

Начато строительство кованого ограждения. В 2012 г установили 50 м на сумму 270 000 рублей.

Установлены противопожарные двери на 2 и 3 этажах на сумму 325 000 рублей.
2. Спортзал типовой – 1, приспособленный для начальных классов – 1, спортплощадка НВО; каждый год планово приобретается спортоборудование. В 2012-2013 учебном году приобретено оборудования на 200 000 рублей.
3. Актовый зал на 150 мест; В 2013 г проведен ремонт, сделан дизайн зала. 
4. Библиотека, научный зал, медиатека с интерактивной доской и ВКС, приобретены 10 моноблоков; В 2013 г заменена мебель, сделан ремонт пола. Установлено стена из стеклопакета на сумму 36 000.
5.   Учебные кабинеты – 33, из них приспособленные кабинеты – 6

Оснащенные кабинеты:

· кабинет биологии (128);

· кабинет физики (208);

· кабинет географии (310);

· кабинет ОБЖ (122);

· кабинет якутского языка и литературы (202);

· начальных классов (236, 240,  241, 242, 103)
· кабинет математики (127, 330)
· кабинет русского языка (137, 128)
· кабинет ИЗО и черчения (210)
· кабинет химии (309)
· кабинет английского языка (218).
6.Компьютерные классы – кабинеты 226, 326. Количество компьютеров в компьютерных классах – 22. Два мобильных компьютерных класса с тележкой на 2 и 3 этажах. Мобильный кабинет для начальных классов. Всего по школе 129 компьютера.
Для  кабинета № 226 приобретены мягкие кресла с регулируемой высотой и жалюзи. Установлена интерактивная доска.
и 52 ноутбуков, 26 проекторов, 19 интерактивных досокШкола подключена к сети Интернет по договору с ООО «РТКомм».

Оснащены компьютерами и соединены локальной сетью и беспроводной сетью WI-FI все кабинеты школы. 

7. Медицинский кабинет оснащен холодильником, весами, ростомером, кушеткой, процедурной мебелью. 

8.  Столовая. Обеденный зал на 150 чел. Оборудование столовой обновлен по линии ПНПО в 2007 году. В 2012 г дооборудован низкотемпературным холодильником, тестомешалкой, котлом на общую сумму 300 000 рублей. 
Проведен ремонт пола и потолка. Приобретены табуретки. Сделан дизайн.
9. Учебно-экспериментальная сельская усадьба 0,112 га:  дом с площадью 76,8 кв.м., хотон для содержания козы, свиней и кур, летняя теплица. Школа имеет земельный участок площадью 9 га. 
В 2012 г здание НЭУ подключено к центральному отоплению. С помощью совета отцов сделан ремонт ограждения (председатель Трофимов С. М.). Установлена охранная сигнализация, приобретен холодильник. Депутат "Ил Тумэн" Наумов Д Ф оказал спонсорскую помощь 3 швейные машины. 
10. Школьная мастерская в отдельном здании. Оборудованы кабинеты по автоделу. Установлены стеклопакеты.
11. Автодром, общая площадь 15000 кв.м. Проведено электричество с помощью спонсора ООО "Айсуол". 
12. Музеи школы: краеведческий музей имени Л.В. Киренского и музей истории школы расположены внутри здания школы, музей хлебопашества и земледелия  - в школьном дворе.

13. Школа имеет:
· автомашина УАЗ на 8 мест (2008 г);

· автобус ПАЗ (2012 г);

· микроавтобус Газель по программе инклюзивного образования (2013 г).
3.2. Кадровое обеспечение (укомплектованность кадрами, уровень квалификации, система повышения квалификации, награды, звания, достижения).

Школа укомплектована кадрами полностью. В настоящее время в школе работают 87 педагогов.
Количество и возраст педагогов 

(по состоянию на 1 октября, включая директора и заместителей)

	Количество и возраст педагогов
	2012-2013

	1. Всего
	87

	2. Женщин 
	76

	3. Мужчин
	11

	образование
	

	высшее
	81

	Среднее специальное
	5

	Начальное профессиональное
	1

	педстаж
	

	Менее 2 лет
	2

	От 2 до 5 лет
	4

	От 5 до 10 лет
	9

	От 10 до 20 лет
	24

	Свыше 20 лет
	48


В коллективе всего 11 мужчин-педагогов. Данное обстоятельство без сомнения влияет на учебно-воспитательный процесс, тем более в количественном отношении мальчиков становится больше с каждым годом.

Сведения о педагогических кадрах 

	
	2013

	Образовательный ценз
	Высшее
	80

	
	Среднее специальное
	5

	
	Начальное профессиональное
	2

	
	Среднее
	-

	Ученая степень
	Соискатель
	2

	
	Кандидат наук
	2

	Уровень профессионального мастерства
	Заслуженный учитель РФ
	1

	
	Заслуженный учитель РС (Я)
	2

	
	Отличник образования РФ
	2

	
	Почетный работник общего образования РФ
	7

	
	Отличник образования РС(Я)
	32

	
	Учитель учителей
	4

	
	Обладатели Гранта Президента РФ
	6

	
	Обладатели Гранта Президента РС(Я)
	4


Качественный состав (по квалификационной категории) педагогического коллектива школы ((не включая директора и заместителей в 2012-2013уч.г.)
	Учебный год
	Ко​личество педработников 
	Количество учителей, имеющих    2-ю КК и соответствующих занимаемой должности
	Количество учителей, имеющих     1-ю КК
	Количествоучителей,имеющих

высшую КК


	Количество

учителей,

имеющих 1

 и высшуюКК

	2011-2012
	87
	11
	12,7
	39
	44,9
	28
	32,2
	67
	77,1

	2012-2013
	83
	11
	13,2
	33
	39,7
	36
	43,3
	69
	83,1


Доля учителей имеющих высшую и первую  КК составляет 83.1%, что показывает высокий уровень педагогического мастерства педагогов. 

Количество педагогических работников,

прошедших курсовую подготовку за 3 года

	Уч.год
	2010-2011 уч.год
	2011-2012уч.год
	2012-2013 уч.г.

	Количество педагогов
	74
	78
	40


Основной путь профессионального роста педагогов - курсы повышения квалификации республиканского и федерального уровней. В этом учебном году курсы повышения с выездом в центральные города России прошли 4 педагогов.
В 2012-2013 учебном году 22 педагога освоили программы по проблеме введения ФГОС второго поколения. 
Повышению уровня педагогического мастерства, безусловно, способствует  участие педагогов в профессиональных конкурсах, обеспечивающих поддержку педагогических инициатив в соответствии с задачами ПНПО. 

Учителя – победители конкурса на Грант Президента Российской Федерации "Лучший учитель " в рамках приоритетного национального проекта "Образование»
1. Бессонова Вера Нестеровна – учитель немецкого языка, 2006 год

2. Жиркова Марфа Егоровна – учитель математики, 2007

3. Григорьева Любовь Федоровна – учитель русского языка и литературы, 2007 год

4. Мартынов Федор Никанорович – учитель русского языка и литературы, 2008 год

5. Новикова Елизавета Петровна – учитель математики, 2009 год

6. Окорокова Ольга Александровна – учитель русского языка и литературы. 2009 год

Учителя – победители конкурса на Грант Президента Республики Саха (Якутия) 

1.Ефимова Марианна Васильевна -  педагог дополнительного образования, 2008  год

2. Бурнашева Евдокия Прокопьевна – учитель математики, 2008 год

3.Артемьева Александра Ивановна – учитель национальной культуры, 2010 год

4.Ядрихинская Алена Егоровна – учитель русского языка и литературы, 2011 год

3.2.Организация питания, медицинского обслуживания. Состояние здоровья обучающихся, меры по охране и укреплению здоровья, в т.ч. организация отдыха детей в период школьных каникул.
Одной из составляющей организации внутришкольной здоровьесберегающей среды является организация рационального питания  школьников как одного их важнейших условий полноценного развития личности.

3.3. Организация питания
	Всего учащихся
	Получают горячее питание
	За родительскую плату
	Льготные категории

	607
	607
	По желанию родителей
	


Санитарно-эпидемический режим в столовой соблюдается согласно правилам и нормам СанПиН. 

4.Особенности образовательного процесса

4.1.Реализуемая образовательная программа (особенности режима обучения, учебного плана, перечень дополнительных образовательных услуг, условия и порядок из предоставления, 

Образовательная программа Амгинской средней общеобразовательной многопрофильной школы №1 определяется следующими факторами:

· функционированием школы  в условиях районного центра; 

· необходимостью создания условий для реализации права детей на общее среднее образование, способствующих раскрытию их индивидуальных способностей и   подготовки их к трудовой деятельности и социальной адаптации.

· необходимостью учета потребностей различных категорий учащихся и их родителей в вариативной части учебного плана школы и создания условий  для самореализации учащихся. 

· необходимостью эффективного использования кадрового, материально-технического  потенциала школы;

· необходимостью формирования духовно – нравственных, гражданских и личностных качеств;

· введением ФГОС нового поколения.

Для решения главных задач модернизации образования (доступность, качество и эффективность) образовательная программа  школы предполагает:

· создание созидательной среды; 

· определение критериев и разделов качества образования; совершенствование управленческой деятельности; внедрение современных педагогических технологий, психологического сопровождения образовательного процесса; формирование образовательной среды, обеспечивающей реализацию социальных запросов на образовательные услуги.

При составлении программы исходили из таких основных принципов, связывающих систему школьного образования с обществом и способствующих развитию образовательной системы в целом, как качество, доступность, эффективность, целостность, гибкость, прозрачность и целенаправленность изменений. Не менее важным является непрерывное сотрудничество государства, органов местного самоуправления, работодателей и других социальных партнеров, происходящее на каждой ступени образования. 
Основой данной программы служит социокультурный анализ, определение социального заказа родителей и потребностей обучающихся, определение качества образования  с учетом особенностей образовательного учреждения.    

Концептуальной основой образовательной программы является нацеленность педагогического коллектива создать  культурно – образовательную среду для формирования адаптивных  качеств обучающихся,  их личностного роста и развития. 

Школа - открытое образовательное пространство, которое  совместно с социумом определяет приоритеты образования в школе, достижение гражданского согласия по проблемам развития образования в АСОШ №1.
Модель многопрофильной адаптивной школы, к созданию которой коллектив школы приступил с 2004 года, имеет целью удовлетворить образовательные потребности всех детей села: от одаренных и высокомотивированных до нуждающихся в особой педагогической поддержке и коррекции с учетом диагностики возможностей учащихся и изучения их состояния здоровья. Также в ОП школы нашли отражение потребности родителей, общественности и социума села. Обучение и воспитание в школе согласно образовательной программе ориентировано на наиболее полное удовлетворениеобразовательных потребностей обучающихся и родителей, профессиональных интересов всех   участников  образовательного процесса,  выполнение  социального заказа на образование. 

       Образовательная программа школы:

· отражает взаимосвязь конкретных условий с собственной нетрадиционной моделью организации обучения, воспитания и развития школьников;

· определяет взаимосвязь приоритетных направлений, целей и задач школы с позиции организационно-педагогического, кадрового и методического компонентов;

· сохраняет преемственность с образовательной программой прошлых лет;

· нашло отражение инновационная деятельность школы и ее результативность;

· характеризует механизм реализации образовательной программы школы с позиции кадрового состава, методического и материально-технического обеспечения учебно-воспитательного процесса;

· включает сильные и слабые стороны деятельности школы, возможности развития школы и учителей, перспективы развития образовательного учреждения;

· отражает многопрофильность, т.е. предоставление широкого спектра образовательных услуг.

      Таким образом, образовательная программа школы призвана регулировать:

· политику школы, направленную на обеспечение доступности получения бесплатногокачетвенного общего среднего образования;

· формирование содержания общего среднего и дополнительного образования;

· формирование социального заказа на образование.

4.2. Учебный план школы составлен на основе примерного учебного плана для общеобразовательных учреждений Республики Саха (Якутия) с обучением на языке саха  2011 года для обучающихся 1-2 классов, реализующих  ФГОС  начального общего образования второго поколения и базисного учебного плана РС (Я) 2005 года, с учетом изменений в учебном плане по приказу министерства образования Республики Саха (Якутия) № 01-16/2516 от 28.08 «О работе образовательных учреждений Республики Саха (Якутия), реализующих программы общего образования  по Базисному учебному плану Республики Саха (Якутия) (2005 г.) в 2012-2013 учебном году».
Учебный план отражает специфику образовательной деятельности школы, учитывает основные положения школьного Устава, нацелен на наиболее полное раскрытие потенциала учащегося, т.е. его возможностей, способностей и индивидуальности, на формирование умений и навыков  практического применения знаний в разнообразных жизненных ситуациях.

Учебный план разработан с целью повышения качества образования и формирования системы универсальных и углубленных знаний, умений,  навыков и деятельностной среды, способствующей воспитанию личности обучающегося, для развития его склонностей, интересов и способности к самореализации, саморазвитию, социальному самоопределению.
Структура учебного плана, состоящая из инвариантной и вариативной частей, обеспечивает, с одной стороны, сохранение единого образовательного пространства России, с другой, расширяет возможности для развития личности с учетом региональных, социокультурных потребностей общества (республики). 
Школа осуществляет образовательную деятельность по образовательным программам начального общего образования, основного общего образования, среднего (полного), по дополнительным программам  следующего направления: художественно-эстетической, эколого-биологической, физкультурно-спортивной, туристко-краеведческой, военно-патриотической. 
В школе реализуется учебно-методические комплекты, разработанные УМК «Школа России» (1 «а», 1 «б», 2 «б» классы) и «Планета знаний» (2 «а» класс) по ФГОС. В классах, реализующих  ФГОС  начального общего образования второго поколения, ведется внеаудиторная деятельность по 5 направлениям: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное.
Организована обучение на дому 10 обучающимся по индивидуальному учебному плану. По форме экстернат  обучаются  2 учащихся. По программе коррекционной школы обучаются 6 учащихся.
Проектная деятельность осуществляется в рамках экспериментальной работы школы по теме «Создание инфраструктуры школы как системообразующий фактор пространства социализации».

На улучшение качества школьного образования направлена организация деятельности дополнительного образования,  способного сделать образование более личностно – ориентированным, учитывающим индивидуальные природные способности детей, возможностью индивидуализировать процесс социализации ребенка.
В школе дополнительное образование представлено работой фольклорно-театральной студии «Чэчик» (руководитель Артемьева А.И.), танцевальной студии «Сир Симэ5э» (руководитель Ефимова М.В.), фотостудии «Ракурс» (руководитель Григорьева М.И.), студии «Моделирование, конструирование дизайна одежды» (руководитель Гаврильева Н.Е.), военно-патриотического клуба «Эрэл» (руководитель Ларионов Н.А.).
В школе функционируют 3 музея: краеведческий музей имени Л.В. Киренского, музей истории школы, музей земледелия и хлебопашества. Работает кружок «Юный краевед» (руководитель Бессонова В.Н.).

Учащиеся занимаются в спортивных секциях по футболу (руководитель Константинова Е.Н.), баскетболу (руководитель Слепцов А.А.), легкой атлетики (руководитель Борисова А.А.), подвижных игр (руководитель Федоров С.В.), общефизической подготовки (руководитель Кириллина Г.Г.) 

4.3. Структура образования на 2012-2013 уч.г.

1. Начальная школа (1-4 классы). 

2. Основная школа (общее образование):

· 5 – 9 –е общеобразовательные классы; 

· 9 –е предпрофильные классы;
· физико-математические классы (9 «а», «в» классы)

· ведется расширение предмета "Математика" (5-8 классах) по программам углубленного изучения и пропедевтическая подготовка по физике (5-7) в смешанных группах по желанию учащихся;

· 8 (смешанная группа), 9 «а» - класс с углубленным изучением физики и математики

3.      Средняя школа (полное среднее профильное образование):

          а). профильная школа:

· филологический профиль (10 «б»);

· химико-биологический профиль (10 «в», 11 «в»); 

· социально-гуманитарный профиль (11 «б»)
· информационно-технический профиль (11 «г»)
         б). классы с углубленным изучением физики и математики (10 «а», 11 «а»);

4.4. Особенности образовательного процесса

· Углубленное изучение предметов математики и физики в 8, 9а, 10а, 11а.

· Введение элективных курсов в предпрофильных и профильных классах во внеурочное время.

· Профильное обучение в старших классах по профилям: филологический, биолого-химический, социально-гуманитарный, информационно-технический.

· Профильная подготовка: введение профессиональной подготовки водителей транспортных средств категории «А», «В» (Лицензия на право ведения образовательной деятельности серия А № 002448)
4.5. Организация внеурочной воспитательной деятельности  

Сравнительная таблица занятости учащихся в кружках, студиях, секциях, предметных кружках внутри и вне школы 
	
	Общее количество уч-ся
	Кол-во детей, занимающихся внутри школы
	% охвата
	Кол-во детей, занимающихся вне школы
	% охвата

	
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013
	2011-2012
	2012-2013

	Начальное звено
	223
	195
	223
	192
	100%
	98%
	159
	182
	68%
	93%

	Среднее звено
	246
	215
	169
	74
	68%
	34%
	143
	175
	58%
	81%

	Старшее звено
	180
	176
	153
	65
	85%
	37%
	83
	113
	46%
	64%

	Общее кол-во:
	649
	586
	545
	331
	84%
	56%
	385
	470
	59%
	80%


Как видно из таблицы, доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием внутри школы, снизилась, а доля обучающихся, занимающихся в учреждения дополнительного образования, возросла. Это объясняется тем, что на государственном уровне идет тенденция сокращения дополнительного образования в школах и расширение  возможностей учреждений дополнительного образования. Школа ежегодно заключает договора о совместной деятельности с учреждениями дополнительного образования.
5. Анализ образовательной деятельности

Анализ  выполнения задач в прошедшем учебном году позволяет сделать вывод о положительной динамике развития образовательного учреждения, о чем свидетельствуют  данные об успеваемости учащихся, уровне воспитанности, развитии педагогического коллектива.

За последние годы школа использовала различные варианты учебного плана, выстраивала воспитывающую деятельность,  развивалось сотрудничество детей и взрослых. В изменяющихся общественных и экономических отношениях менялось и содержание образования. Социальное окружение ставило перед школой задачу предоставления учащимся образования, основанного на современных  педагогических технологиях, в том числе  информационно-коммуникативных. Ученика необходимо  было не просто учить, но и создать условия его личностного роста, выбора индивидуальной образовательной траектории,  познакомить его с широким спектром современных профессий, обеспечить возможности социального самоопределения. 

Главная цель образовательной деятельности школы: Подготовка разносторонне развитой личности гражданина, способного к активной социальной адаптации в обществе и самостоятельному жизненному выбору, к началу трудовой деятельности и продолжению профессионального образования, самообразованию и самосовершенствованию.

Показателем эффективности работы школы является стабильность результатов обучения и воспитания. 

5.1. Результаты обученности  школьников 
Результаты итоговой аттестации в течение трех последних лет

	
	ОУ
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	
	
	Усп %
	Кач %
	Усп %
	Кач %
	Усп %
	Кач %

	1
	АСОШ №1
	100
	32,2
	99
	34,7
	99,04
	36,64


Итоги аттестации выпускников
Итоговая аттестация выпускников 9 классов
	Уч. годы
	Всего выпускников
	Сдавали выпускной экзамен
	Закончили на «4» и «5»
	Получили аттестаты
	Продолжают учебу в 10 классе

	2009-2010
	56
	56
	17
	55
	55

	2010-2011
	69
	69
	6
	69
	69

	2011-2012
	67
	67
	22
	67
	65


Итоговая аттестация выпускников 11 классов

	Уч. годы
	Всего выпускников
	Окончили с медалью
	Закончили на «4» и «5»
	Получили аттестаты
	Закончили со справкой

	
	
	золото
	серебро
	
	
	

	2009-2010
	88
	-
	-
	29
	88
	-

	2010-2011
	90
	-
	-
	21
	83
	7

	2011-2012
	48
	1
	-
	14
	47
	1


Результаты итоговой аттестации по новой форме  обучающихся 9  классов
	Учебный год
	% успеваемости
	% качества

	2009-2010
	98,2
	32,1

	2010-2011
	100
	8,7

	2011-2012
	100
	49


Результаты  ЕГЭ

	Учебный год
	% успеваемости
	% качества

	2009-2010
	100
	8

	2010-2011
	92
	10

	2011-2012
	94
	26

	
	
	


5.2. Участие в  улусных, республиканских олимпиадах за 3 года

Ежегодно повышается количество учащихся, участвовавших в конкурсах и олимпиадах различного уровня.

      Учащиеся школы – активные участники школьных, муниципальных, республиканских олимпиад, интеллектуальных марафонов, конкурсов и конференций. Уровень успешности обучения учащихся определяется и по результатам участия в фестивалях, конкурсах, смотрах. 

Итоги участия во Всероссийской государственной олимпиаде в 2010-2013 уч.г.

	Учебный год
	Всего
	Школьный уровень, 

всего участников
	Улусный


	%

Призеров от количества участников
	% победителей от количества призеров
	Республиканский

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	количество участников
	% участия от общего кол-ва детей
	количество призеров
	Количество победителей
	
	
	количество участников
	количеств

о призеров

	2010-2011
	699
	783
	171
	24,4%
	55
	24
	33%
	44
	9
	2

	2011-2012
	649
	855
	217
	34%
	48
	12
	23%
	25
	2
	-

	2012-2013
	607
	763
	148
	24%
	83
	15
	56%
	18
	10
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.3. Результаты участия  в научно-практических конференциях

	Уровень
	Приняли участие
	лауреат
	Диплом  1 степени
	Диплом 2 степени
	Диплом 3 степени
	Диплом 4 степени
	Номинации
	Всего отмеченных

	Улусный
	92
	4
	10
	16
	12
	
	5
	47

	Региональный
	13
	1
	
	4
	
	2
	1
	8

	Республиканский
	9
	1
	1
	2
	
	
	
	4

	Российский
	4
	
	1
	
	2
	
	
	3

	Международный
	7
	
	
	
	7
	
	
	7

	Всего:
	81
	4
	7
	20
	18
	2
	2
	53


5.4. Поступление и трудоустройство выпускников за 3 года

      Образование, полученное в школе, дает возможность выпускникам продолжать свое обучение в системе высшего и среднего специального образования, также начального профессионального обучения. За последний год количество поступивших в ССУЗ-ы и НПО заметно увеличилось.

	Год
	Всего
	ВУЗ
	ССУЗ НПО
	Общее количество

Поступивших
	 %
	Не поступившие

	
	
	центр
	РС(Я)
	
	
	
	трудоустроены
	армия
	не трудоустроены

	2009
	85
	19
	34
	27
	80
	94
	3
	
	2

	2010
	88
	10
	37
	27
	74
	84
	
	
	

	2011
	90
	1
	36
	44
	81
	90
	1
	3
	4

	2012
	48
	6
	19
	18
	43
	90
	3
	1
	2

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Результативность и качество услуг предоставляемых дополнительным образованием подтверждается  результатами учащихся, занимающихся в кружках и секциях.
      В традициях дополнительного образования ежегодные отчетные концерты для родителей, выступления во время наслежных и улусных праздников, выступления на предприятиях, перед ветеранами района.

      В школе созданы условия для дополнительного образования и внеурочной деятельности учащихся. Оборудованы 2 спортивных зала, актовый зал для проведения занятий, концертов, 2 оснащенных компьютерных класса, школьная мастерская, Сельская усадьба, помещения школьных музеев. Создана костюмированная база для хореографического коллектива.
        Среди педагогов дополнительного образования высококвалифицированные специалисты: Артемьева А.И., учитель высшей категории, заслуженный учитель РС(Я), отличник народного просвещения РФ, Ефимова М.В., педагог ДО высшей категории, отличник образования РС(Я). Все педагоги дополнительного образования своевременно проходят курсы повышения квалификации, аттестованы на первую и высшую квалификационную категории. 

Использование современных образовательных технологий, в том числе информационно-коммуникационных, в образовательном процессе» (динамика этих показателей)
Для реализации познавательной и творческой активности школьника в учебном процессе используются современные образовательные технологии, дающие возможность повышать качество образования, более эффективно использовать учебное время и снижать долю репродуктивной деятельности учащихся за счет снижения времени, отведенного на выполнение домашнего задания. В школе представлен широкий спектр образовательных педагогических технологий, которые применяются в учебном процессе.

	Используемые технологии
	учителя

	Личностно-ориентированные технологии
	Учителя истории, русского языка и литературы, математики, иностранных языков, 

	Технология коммуникативного обучения иноязычной культуре
	Учителя иностранных языков

	Элементы развивающего обучения.

ДЕМСОС.
	Учителя начальных классов

	Проектные методы обучения
	Учителя технологии, математики

	Коллективная система обучения
	Учителя якутского языка и литературы, математики

	Технология использования в обучении игровых методов: ролевых, деловых, и других видов обучающих игр
	Учителя начальных классов, иностранных языков, математики, русского языка и литературы, якутского языка и литературы

	Технология исследовательского обучения
	Учителя истории

	Обучение в сотрудничестве (командная, групповая работа), 
	Учителя математики

	Информационно-коммуникативные технологии
	Учителя всех предметов

	Здоровьесберегающие технологии
	Учителя физкультуры, начальных классов

	Развивающий метод обучения
	Учителя математики

	Системно-деятельностный подход
	Учителя математики, информатики, физики, биологии


Современное образование невозможно без применения  информационно-коммуникативных технологий. Большинство учителей школы (70 %) применяют  информационно-коммуникативные технологии в учебном и воспитательном процессе. Педагоги прошли курсы подготовки «Информационно-образовательное пространство школы» по применению ИКТ на базе школыпо линии ИРОиПК. В школе два кабинета, оснащенных компьютерной техникой. Оснащены компьютерами и соединены локальной сетью кабинеты физики, химии, географии, русского языка и литературы, якутского языка и литературы, а также библиотека, директорская, завучи, организаторы и  бухгалтерия. В планах соединение к локальной сети кабинетов биологии, социальных педагогов, психолога, хозчасти, учительской начальных классов. 

Вся администрация оснащена АРМ. В 14 учебных кабинетах оборудованы компьютерные места работы учителя. Библиотека имеет АРМ библиотекаря и рабочие места учащихся.  Формируется медиатека. В компьютерном классе и в медиаклассе установлены интерактивные доски прямой проекции. 

Педагогический коллектив стремится к созданию единого образовательного пространства,  в  котором коллектив учителей, учащихся и их родителей  в тесном сотрудничестве добивается положительных результатов в обучении и воспитании.
        Школа ориентирована на объединение воздействий школы и окружающей среды в процессе становления и развития личности школьника.
6.Социальное партнерство

Осуществление  воспитательной деятельности невозможно без развития системы социального партнёрства и взаимодействия. На протяжении нескольких лет в ОУ сложилась и развивается система социального взаимодействия, обеспечивающая качество дополнительного образования в образовательном учреждении.  Отношения строятся на основании договоров. Такая интеграция  позволяет:

· расширить спектр предоставляемых услуг; 

· рационально использовать как собственные  ресурсы, так и ресурсы  социальных партнёров;

· привлекать к работе  квалифицированные кадры: педагогов школы, педагогов и специалистов социальных партнеров;

· расширить границы доступности дополнительных образовательных услуг для обучающихся школы всех возрастов;

· обеспечить обучающимся выход в открытое образовательное пространство наслега, улуса, республики, России;

Взаимодействие школы с учреждениями дополнительного образования детей  по предоставлению дополнительных образовательных услуг
· ДДТ им.О.П.Ивановой-Сидоркевич

· ДЮСШ им.Н.Захарова – Сахаачча

· ДШИ им.Черемных

· СЮТ

· СЮН

Деятельность школы ориентирована на объединение усилий школы и социума в процессе становления и развития личности школьника. Работа школы направлена на активное сотрудничество педагогов, родителей, учащихся с внешними социальными структурами. Школа постоянно сотрудничает с местной и улусной администрациями, центром занятости населения, СХПК «Амма», УОВД, КДН и ЗП, АЦУБ, улусным военкоматом, школами улуса, АРКЦ им. Ф. Потапова, улусной библиотекой и многими предприятиями, учреждениями села. Центр помощи и реабилитации несовершеннолетних «Уктэл» регулярно поддерживает связь со школой. 
Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием местного сообщества, социальные партнеры учреждения:

спонсоры учреждения, с  которыми работает учреждение.

Проекты и программы, поддерживаемые партнерами, спонсорами, фондами - нет 

7. Финансово-хозяйственная  деятельность.

Годовой бюджет – рублей

Распределение средств бюджета учреждения по источникам их получения.

Направление использования бюджетных средств.

Использование средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, а также средств спонсоров
8.Заключение

8.1.Итоги деятельности учреждения за отчетный год (положительные результаты, основные проблемы).

Анализ уровня актуального развития школы по итогам реализации программы развития позволяет сделать следующие выводы:

· в школе работает образовательная система, обеспечивающая доступность качественного образования учащимся за счет вариативности учебного плана;

· кадровый потенциал коллектива достаточен для обеспечения высокого качества образования, для работы в инновационном режиме;

· в школе создана система дополнительного пространства.
        Наряду с достижениями коллектива школа видит проблемы, которые предстоит решать в стратегической перспективе: 

· низкий уровень материально-технического обеспечения;
· недостаточно развита сеть партнёрских отношений с учреждениями и предприятиями;

· отсутствие единой системы мониторинга.
8.2.Основные направления развития учреждения на предстоящий год и перспективы (в соответствии с программой развития учреждения и итогами года). 

Миссия школы на данном этапе ее развития заключается в объединении усилий и ресурсов всего местного сообщества, направление их на формирование у учащихся ключевых компетенций (гражданской, коммуникативной, личностной (компетенции саморазвития), информационной, интеллектуальной) в проектировании и осуществлении социально значимой деятельности в настоящем ради полноценной, активной жизни выпускников школы в будущем. 

Целью развития ОУ мы определяем реализацию модели общественно-активной школы, повышение общественного статуса школы через создание имиджа демократического образовательного учреждения, которое ориентируется на нужды местного сообщества и совместное решение наиболее значимых социальных проблем.

         Стратегической целью программы видится создание такой образовательной среды социума, которая позволит обеспечить высокое качество, эффективность и доступность современного образования учащихся, будет способствовать формированию у них способностей действовать в ситуации открытого динамично развивающегося общества.
Перспективы и планы развития.

Задачи реализации программы развития образовательного учреждения в среднесрочной перспективе.

Новые проекты, программы и технологии.

Планируемые структурные преобразования в учреждении. 

Программы, проекты, конкурсы, гранты, в которых планирует принять участие учреждение в предстоящем году. 

Директор МБОУ «АмгинскаяСОШ №1»:Шишигин Ю.Е.
Контактная информация

http: 

E-mail: amgasch1@mail.ru
Тел. (41142) 4-14-90, (41142) 4-16-72

Факс: (41142) 4-14-90

